&CO

audit en advies

Bij Assurance&Co staat effectief samenwerken en het leveren van kwaliteit centraal. We zijn een
vooraanstaand kantoor dat gespecialiseerd is in hoogwaardige controle opdrachten, met een
specifieke focus op het MKB-segment in de regio Limburg. Als medewerker bij Assurance&Co krijg je
de kans om je persoonlijk te ontwikkelen en deel uit te maken van een hecht team van ervaren
professionals waar kwaliteit voorop staat. Bij ons maak je geen buitensporige overuren of ervaar je
overmatige werkdruk.

Wij zijn op zoek naar een:

Als Junior Manager Audit maak je deel uit van onze klantgerichte en informele accountants- en
adviespraktijk. Je bent gedreven om zaken tot in de puntjes te optimaliseren, terwijl je tegelijkertijd
persoonlijke aandacht biedt met enthousiasme en oprechtheid. Je leidt opdrachten van planning tot
rapportage en fungeert als kritische partner die actief meedenkt bij vraagstukken. In deze rol werk je
nauw samen met klanten uit diverse sectoren en draag je mede verantwoordelijkheid voor zowel
wettelijke als vrijwillige controle opdrachten, inclusief bijzondere opdrachten.

¢ Het opstellen van het controle plan en werkprogramma's voor de controle opdracht;

¢ Het samenstellen van diverse rapportages, waaronder het accountantsverslag, de
managementletter en controle verklaringen;

¢ Het onderhouden van contacten op verschillende niveaus, inclusief directie;

* Het bijdragen aan het behoud en de innovatie van controletechnieken en/of vaktechnische
aspecten.

In deze functie is het van belang dat je minimaal 24 uur per week beschikbaar bent.

 Een afgeronde Bachelor/(Post-) Master in Accountancy/Controlling/Finance & Control of een
vergelijkbare financiéle studie;

e Ambitie om door te groeien binnen de accountancy en uiteindelijk de titel van registeraccountant
te behalen;

¢ 3-7 jaar werkervaring binnen de accountancysector;

 Uitgebreide kennis van relevante wet- en regelgeving, accountingstandaarden en
auditmethodologieén;

¢ Flexibiliteit om te kunnen omgaan met veranderende prioriteiten en strakke deadlines;

o Sterke analytische vaardigheden en het vermogen om complexe vraagstukken te begrijpen en op te
lossen;

¢ Uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk, en het vermogen om



op verschillende niveaus te communiceren;
e Teamgerichte mentaliteit met een proactieve en resultaatgerichte instelling.

¢ Een aantrekkelijk en marktconform beloningspakket dat in lijn is met je opleidingsniveau en
werkervaring;

¢ Een mobiliteitsregeling, telefoon, onkostenvergoeding en laptop;

* Mogelijkheden voor scholing en opleiding, zowel intern als extern, afgestemd op je persoonlijke
interesses;

¢ Een goede balans tussen werk en privé;

¢ Een goed uitgebalanceerd team en prettige werkomgeving.

Eens een praatje maken bij Assurance&Co? Of heb je specifieke vragen over deze vacature? Neem
contact op met onze recruiter, Liz van der Linden. Ze staat je graag te woord!

Bel Liz via 06 39292918 of stuur een mail naar info@assuranceco.nl.
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